Chyoc

RENOVACAO E RESPEITO PELO SERVIDOR

Siao Gongalo, 06 de julho de 2021.
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Assunto: Lei de Diretrizes Or¢camentarias 2021/2’022

Prezado,

Conforme a Lei Organica Municipal promulgada em 04/04/1990, Art. 56, a Lei de
Diretrizes Orcamentérias do Municipio de 530 Gongalo foi enviada para o Poder Legislativo
municipal para apreciacdio das propostas do gevernc data base 2022, e possibilidade de emedas

parlamentares.

Esta instituicdo, considerando os interesses dos servidores publicos municipais
associados, encaminhamos algumas propostas para a Camara, através dos mandatos dos Exc.

Vereadores Prof. Josemar, Romario Régis e Priscila Canedo.

Cabe destacar que a inciativa da participagdo social na construcdo de politicas pablicas na
cidade é essencial para a manutengao da democracia, principio norteador para o relacionamento

do Governo com a sociedade civil organizada.

Portanto, sabemos também que essas emedas parlamentares podem ser suprimidas pelo

Poder Executivo, e, portanto, viemos através deste solicitar de Vossa Exceléncia a manutencdo

das propostas apresentadas.

Como ja é sabido, as propostas tém fortes fundamentos em Leis Federais que o municipio
de Sio Gongalo n3o implementou as especificidades apontadas. Seria uma grande oportunidade
de corrigir um erro historico da cidade no tocante a consolidacao de direitos da categoria e

normatizacao das nhormas municipais.
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umentam as despesas da

Destacamos também, que essas irregularidades legislativas a

Prefeitura onde vem sendo afundados em processos juridicos eternos e a fala de Vossa

Exceléncia em momento de campanha 2 vontade de realizar uma profunda Reforma
Administrativa Municipal.

Certo do deferimento, renovamos nossos votos de apreco e consideragao.

Att

EwertonJiiz de Souza santos
Presidente
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PARA INCLUIR NO PROGRAMA 2075

Estudo e apresentacio do Plano de Cargos carreiras e
salarios especifico da sadde conforme preconiza a Lei

Federal 8142,

municipal conforme Lei Foderal 13.022.

T "f"Esmdo ¢ apresentagac do Plano Hierarquico da guarda

implementagac do Plano de Cargos, carreiras e salarios
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* Revisao Geral Anual dos servidores publicos efetivos da
administracao direta € Indireta cff Lel Organica ©
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* Programas exislenics de concursos sejam lransfcridos
para o programa 1007 que trata da Administracao Geral.
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* Atendimento medico ¢ satide preventiva dos segurados
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